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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Έγκριση της 330/2017 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μαραθώνα, περί σύστασης μιας (1) 
προσωποπαγούς θέσης με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, σε εφαρμογή 
αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. 

2 Τροποποίηση απόφασης καθιέρωσης εξαιρέσε¬ 
ων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του 
Δήμου Αγρίνιου. 

3 Έγκριση της 2-1/15.3.2017 απόφασης του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
Κέρκυρας με την επωνυμία «Δημοτικός Οργανι¬ 
σμός Πολιτισμού, Αθλητισμού και Περιβάλλοντος 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.) Δήμου Κέρκυρας». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 106520/37525 (1) 

Έγκριση της 330/2017 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μαραθώνα, περί σύστασης μιας (1) 
προσωποπαγούς θέσης με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, σε εφαρμογή 
αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 


βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α72007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002 
(ΦΕΚ 274/Α72002) «Συμμόρφωση της διοίκησης σε δι¬ 
καστικές αποφάσεις και λοιπές διατάξεις». 

6. Την απόφαση της ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνε¬ 
δρίου της 3ης Συνεδρίασηςτης 17ης Φεβρουάριου 2010. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 54 παρ. 5 του ν. 4447/2016 
(ΦΕΚ 241 /Α72016) «Χωρικός σχεδιασμός - Βιώσιμη ανά¬ 
πτυξη και άλλες διατάξεις». 

8. Τ ις διατάξεις του άρθρου 52 παρ. 2 του ν. 4456/2017 
(ΦΕΚ 24/Α72017) «Συμπληρωματικά μέτρα εφαρμογής 
του Κανονισμού (ΕΕ, ΕΥΡΑΤΟΜ) 1141/2014 περί ευ¬ 
ρωπαϊκών πολιτικών κομμάτων και ιδρυμάτων, μέτρα 
επιτάχυνσης του κυβερνητικού έργου αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις». 

9. Την 758/2017 απόφαση του Μονομελούς Πρωτο¬ 
δικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών Διαφορών), με την 
οποία αναγνωρίστηκε ότι η Μαρία Καναβάκη του Μιχαήλ 
συνδέεται με το Δήμο Μαραθώνα με σύμβαση εξαρτη¬ 
μένης εργασίας αορίστου χρόνου, από την 28.12.1999. 

10. Το 511587/01.11.2017 πιστοποιητικό του Πρωτο¬ 
δικείου Αθηνών σύμφωνα με το οποίο από 01.01.2017 
έως και 31.10.2017 δεν βρέθηκαν τακτικά ή έκτακτα έν¬ 
δικα μέσα κατά της ανωτέρω 758/2017 απόφασης του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εργατικών 
Διαφορών). 

11 .Την 330/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μαραθώνα, περί σύστασης μιας (1) προσωποπαγούς θέ¬ 
σης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου, σε εφαρμογή αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. 

12. Το 30275/07.10.2014 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σύμφωνα με το οποίο εφόσον η απόφαση 
του Μονομελούς Πρωτοδικείου, με την οποία αναγνω¬ 
ρίζεται ότι η έννομη σχέση που συνδέει τους ενάγοντες 
με τον εναγόμενο Δήμο είναι σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, έχει καταστεί τελεσίδικη, πα¬ 
ράγει δεδικασμένο ως προς την κριθείσα έννομη σχέση 
και εκτελεστότητα και η Διοίκηση υποχρεούται να την 
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εφαρμόσει, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 του 
ν. 3068/2002 σε συνδυασμό μετά άρθρα 321, 324, 904 
παρ. 2 περ. α' του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 330/2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Μαραθώνα, περί σύστασης μιας (1) προσω¬ 
ποπαγούς θέσης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, σε εφαρμογή αμετάκλητης δικαστικής 
απόφασης, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΜΑΡΙΑ ΚΑΝΑΒΑΚΗ 
του Μιχαήλ 

ΤΕ 

Κοινωνική 

Λειτουργός 

1 


Η παραπάνω θέση θα συμπεριληφθεί στον οργανισμό 
εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου. Η εν λόγω θέση 
καταργείται μόλις κενωθεί με οποιονδήποτε τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το 
κόστος μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού ύψους 
22.915,92 € περίπου στον προϋπολογισμό οικονομικού 
έτους 2018 σε βάρος των Κ.Α. 10.6021.01 και 10.6054.02, 
ανάλογη δε δαπάνη θα προβλεφθεί στους αντίστοιχους 
ΚΑ των προϋπολογισμών των επόμενων οικονομικών 
ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως; 

Αθήνα, 27 Δεκεμβρίου 2016 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


( 2 ) 

Τροποποίηση απόφασης καθιέρωσης εξαιρέσε¬ 
ων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του 
Δήμου Αγρίνιου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

ί.Του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87) Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

ϋ. Του π.δ/τος 139/2010 (Α' 232) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου». 

ίϋ.Των παρ. 3 και 6 του άρθρου 36, της παρ. 3 του άρ¬ 
θρου 48 και της παρ. 2 του άρθρου 176 του ν. 3584/2007 
(Α' 143) «Κώδικας Καταστάσεως Προσωπικού Οργανι¬ 
σμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

ίν. Του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (Α' 98) για τον 
έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις. 

ν.Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(Α'47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α'21) που 


αφορούν ρυθμίσεις σχετικές με τον Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης. 

νί. Την 15870/15.05.2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών με θέμα «Διορισμός του Νικόλαου Παπα- 
θεοδώρου του Αγγελάκη ως Συντονιστή της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου» (ΥΟΔΔ 250). 

2. Τις27152/16.03.2017 (ΒΊ 020) και 133744/14.07.2017 
(Β'2607) αποφάσεις της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πε¬ 
λοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, περί καθορι¬ 
σμού λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου Αγρίνιου σε 
12ωρη και 24ωρη απασχόληση καθώς και λειτουργία 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, κατά την κεί¬ 
μενη νομοθεσία. 

3. Το 82986/25.11.2017 έγγραφο του Δήμου Αγρίνιου 
με το οποίο διαβιβάστηκε στην υπηρεσία η 400/2017 
απόφαση του οικείου Δημοτικού Συμβουλίου, αναφο¬ 
ρικά με την τροποποίηση των 16/2017 και 193/2017 
απόφασής του περί καθιέρωσης 12ωρης και 24ωρης 
λειτουργίας των υπηρεσιών του Δήμου Αγρίνιου. 

4. Την 78161/10.11.2017 βεβαίωση των Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Αγρίνιου, στην οποία αναφέρε- 
ται ότι επιπλέον πιστώσεις έχουν εγγράφει στον προ¬ 
ϋπολογισμό έτους 2017 για την κάλυψη της δαπάνης 
που προκαλείται από την τροποποίηση της απόφασης 
καθιέρωσης 12ωρης ή 24ωρης λειτουργίας καθώς και 
λειτουργίας τις Κυριακές και αργίες των υπηρεσιών του 
Δήμου Αγρίνιου, ενώ αντίστοιχες πιστώσεις θα εγγρα- 
φούν στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών. 

5. Το γεγονός ότι έχουν προκύψει αλλαγές στο προσω¬ 
πικό που υπηρετεί στις παρακάτω υπηρεσίες, που καθι¬ 
στούν αναγκαία την τροποποίηση των 27152/16.03.2017 
(Β' 1020) και 133744/14.07.2017 (Β'2607) αποφάσεων 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου ως προς τον αριθμό και τις ειδικότη¬ 
τες ορισμένων υπαλλήλων σε συγκεκριμένες υπηρεσίες 
του Δήμου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την 27152/16.03.2017 (Β' 1020), όπως 
ισχύει απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο¬ 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, περί καθορισμού 
λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου Αγρίνιου σε 12ωρη 
και 24ωρη βάση, ως προς τον αριθμό και τις ειδικότητες 
υπαλλήλων μόνο για τις κάτωθι υπηρεσίες του Δήμου 
Αγρίνιου: 

Δ/νση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης 

1.Τμήμα Σχεδιασμού και Εποπτείας Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης 

Τ ο προσωπικό του Τ μήματος που θα συμμετέχει στην 
ανωτέρω ρύθμιση κατά σχέση εργασίας, κατηγορία, κλά¬ 
δο και ειδικότητα έχει ως εξής: 

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου 

Κατηγορία ΠΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Μηχανολόγων Μηχανικών 

Κατηγορία ΔΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εποπτών Καθαριότητας 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργοδηγών 

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 

Κατηγορία ΔΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εποπτών Καθαριότητας 
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2. Τμήμα Αποκομιδής, Καθαρισμού Κοινόχρηστων 
Χώρων και Ειδικών Συνεργείων Προσωπικό Δημοσίου 
Δικαίου 

Κατηγορία ΠΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Πολιτικών Μηχανικών 
(Προϊστάμενος Δ/νσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης) 
Κατηγορία ΔΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εποπτών Καθαριότητας 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Κηπουρών - Δενδροκό- 
μων - Ανθοκόμων - Δενδροκηπουρών 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Οδηγών (Απορριμματο¬ 
φόρου- Αυτοκινήτου) 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Οδηγών Απορριμματο¬ 
φόρου 

Είκοσι (20) υπάλληλοι κλάδου Οδηγών Αυτοκινήτων 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων - Φορτηγών - Λεωφορείων) 

Δυο (2) υπάλληλοι κλάδου Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Οδηγών Αυτοκινήτων 
Απορριμματοφόρων 

Πέντε (5) υπάλληλοι κλάδου Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργων 

Κατηγορία ΥΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Επιστατών Καθαριότητας 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργάτης Καθαριότητας 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Συνεργείων 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Γενικών Καθη¬ 
κόντων 

Τριάντα επτά (37) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Καθα¬ 
ριότητας 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
(Εξωτερικών Χώρων) 

Δυο (2) υπάλληλος κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων- 
Απορριμματοφόρων- Οδοκαθαριστών 
Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
Κατηγορία ΔΕ 

Πέντε (5) υπάλληλοι κλάδου Οδηγών 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Τεχνίτης Κάδων 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργων 

Κατηγορία ΥΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Γενικών Καθη¬ 
κόντων 

Δέκα τρεις (13) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
Νεκροταφείου 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Ύδρευσης 
Δ/νση Περιβάλλοντος και Πρασίνου 

3. Τμήμα Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας 
Το προσωπικό του Τμήματος που θα συμμετέχει στην 

ανωτέρω ρύθμιση κατά σχέση εργασίας, κατηγορία, κλά¬ 
δο και ειδικότητα έχει ως εξής: 

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου 
Κατηγορία ΠΕ 


Δυο (2) υπάλληλοι κλάδου Γεωπόνων 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Χημικών Μηχανικών 

Κατηγορία ΔΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
Κατηγορία ΥΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Κλητήρων -Θυρωρών- 
Γενικών Καθηκόντων 

Δυο (2) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Καθαριότητας 

4. Τμήμα Συντήρησης Πρασίνου 

Το προσωπικό του Τμήματος που θα συμμετέχει στην 
ανωτέρω ρύθμιση κατά σχέση εργασίας, κατηγορία, κλά¬ 
δο και ειδικότητα έχει ως εξής: 

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου 
Κατηγορία ΠΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 
Κατηγορία ΤΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Τεχνολογίας Γεωπονίας 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Τεχνολόγων Γεωπονίας 
Δύο (2) υπάλληλοι κλάδου Τεχνολόγων Γεωπονίας 
(Ζωικής ή Φυτικής Παραγωγής) 

Κατηγορία ΔΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Δενδροκηπουρών- Δεν- 
δροκόμων -Ανθοκόμων 

Τέσσερεις (4) υπάλληλοι κλάδου Κηπουρών- Δενδρο- 
κόμων- Ανθοκόμων-Δενδροκηπουρών 
Τρεις (3) υπάλληλοι κλάδου Δενδροανθοκηπουρών- 
Δενδροκόμων -Κηπουρών-Ανθοκόμων 
Τρεις (3) υπάλληλοι κλάδου Οδηγών Αυτοκινήτων 
Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Τεχνιτών (υδραυλικός) 
Κατηγορία ΥΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Εργατών Επιμέλειας Κήπων 
Τρεις (3) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Κήπων ή Πρα¬ 
σίνου 

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
Κατηγορία ΤΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Τεχνολόγων Γεωπονίας 
Κατηγορία ΔΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Οδηγών 
Τρεις (3) υπάλληλοι κλάδου Δενδροανθοκηπουρών - 
Δενδροκόμων - Κηπουρών - Ανθοκόμων 
Κατηγορία ΥΕ 

Τρεις (3) υπαλλήλους κλάδου Εργατών Κήπων ή Πρα¬ 
σίνου 

5. Τμήμα Κοιμητηρίων 

Το προσωπικό του Τμήματος που θα συμμετέχει στην 
ανωτέρω ρύθμιση κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα 
έχει ως εξής: 

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου 
Κατηγορία ΠΕ 

Ένας (1) υπάλληλος κλάδου Χημικών Μηχανικών 
Κατηγορία ΥΕ 

Τρεις (3) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
Δυο (2) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
Νεκροταφείου 

Δυο (2) υπάλληλοι κλάδου Εργατών Καθαριότητας 
Νεκροταφείου (Νεκροθάφτες) 

Από την παρούσα απόφαση δύναται να προκληθεί επι¬ 
πλέον δαπάνη στο προϋπολογισμό του Δήμου Αγρίνιου 
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από την απασχόληση του προσωπικού κατά την νύχτα, 
τις Κυριακές και Αργίες, και θα βαρύνει τους ΚΑΕ του προ¬ 
ϋπολογισμού έτους 2017 για κάθε υπηρεσία, σύμφωνα 
με την αριθμ. 78161 /10.11.2017 βεβαίωση της Δ/νσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγρίνιου, ως εξής: 

ΚΑ 20-6012.001 (διαθέσιμο ποσό 43.512,64€), ΚΑ 20- 
6012.003 (διαθέσιμο ποσό 1.479,29€), ΚΑ 20-6022.001 
(διαθέσιμο ποσό 15.545,70€), ΚΑ 20-6022.002(διαθέσι- 
μο ποσό 1.604,73€), ΚΑ 20-6022.003(διαθέσιμο ποσό 
3.831,10€), ΚΑ 20-6022.004(διαθέσιμο ποσό 3.598,76€), 
ΚΑ 20-6042.001 (διαθέσιμο ποσό 2.510,70€), ΚΑ 35- 
6012.003 (διαθέσιμο ποσό 2.000€), ΚΑ 35-6012.001 
(διαθέσιμο ποσό 7.011,55€), ΚΑ 35-6012.002 (διαθέσι¬ 
μο ποσό 4.789,31€), ΚΑ 35-6022.001 (διαθέσιμο ποσό 
3.112,42€), ΚΑ 35-6022.002 (διαθέσιμο ποσό 1.943,78€), 
ΚΑ 45-6012.001 (διαθέσιμο ποσό 1.902,91 €). 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στους προϋπολο¬ 
γισμούς των επόμενων ετών. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 27152/16.03.2017 (Β' 1020), 
όπως έχει τροποποιηθεί με την 133744/14.07.2017 (Β' 
2607) απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο- 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 22 Δεκεμβρίου 2016 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 


Αριθμ. 301274 (3) 

Έγκριση της 2-1/15.3.2017 απόφασης του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
Κέρκυρας με την επωνυμία «Δημοτικός Οργα¬ 
νισμός Πολιτισμού, Αθλητισμού και Περιβάλλο¬ 
ντος (Δ.Ο.Π.Α.Π.) Δήμου Κέρκυρας». 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπ'όψιν: 

1. την παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 2503/1997 (Α' 107) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

2. το άρθρο 2801 του ν. 3852/2010 (Α' 87) «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα 'Καλλικράτης'». 

3. την παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης -Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4. το άρθρο 10 του ν. 3584/2007 (Α7143) «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων». 


5. την παρ. 2 του άρθρου 234 και την παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 240 του ν. 3463/2006 (Α7114) «Κύρωση του Κώδικα 
Δήμων και Κοινοτήτων». 

6. την υποπερίπτωση δδ) της περίπτωσης α) της παρ. 
Α4 του άρθρου 8 του π.δ/τος 139/2010 (Α7232) «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου». 

7. το άρθρο 90 του π.δ/τος 63/2005 (Α798) «Κωδικο¬ 
ποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυ¬ 
βερνητικά όργανα». 

8. την 15870/2017 (ΥΟΔΔ 250 - ΑΔΑ: ΩΨΦΒ465ΧΘ7- 
Τ4Γ) υπουργική απόφαση «Διορισμόςτου Νικολάου Πα- 
παθεοδώρου του Αγγελάκη ως Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου». 

9. την 140634/22.6.2017 απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι¬ 
κής Ελλάδος και Ιονίου (Β72208 - ΑΔΑ: ΩΜΜ0ΟΡ1Φ- 
ΕΞΒ) «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής"Με εντολή 
Συντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ¬ 
γίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με 
την 304768/4.12.2017 όμοια (Β74409). 

10. την 2720/1254/26.2.2014 (Β7509) απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης μας Διοικήσεως 
περί εγκρίσεως του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δημοτικού Οργανισμού Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Περιβάλλοντος (Δ.Ο.Π.Α.Π.) Δήμου Κέρκυρας. 

11. την 2-1/15.3.2017 (ΑΔΑ: 6ΤΜΟΟΚΙΖ - ΥΒΖ) από¬ 
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Ορ¬ 
γανισμού Πολιτισμού, Αθλητισμού και Περιβάλλοντος 
(Δ.Ο.Π.Α.Π.) Δήμου Κέρκυρας περί τροποποιήσεως του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΟΕΥ) αυτού. 

12. την 11-9/12.5.2017 απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ α7 βαθμού Ν. Κέρκυρας 
με την οποία εκφράστηκε η θετική του γνώμη για την 
ως άνω τροποποίηση ΟΕΥ. 

13. την 17-698/1.11.2017 (ΑΔΑ: Ω703ΩΕΑ - ΖΜ8) από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Κέρκυρας 
περί εγκρίσεως της ως άνω απόφασης του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Δ.Ο.Π.Α.Π. Δήμου Κέρκυρας. 

14. Την 1254/22.11.2017 Βεβαίωση του αναπληρω- 
τού Προϊσταμένου Διοίκησης του ανωτέρω Δημοτικού 
Ν.Π.Δ.Δ. περί υπάρξεως στον προϋπολογισμό αυτού, 
οικονομικού έτους 2017, επαρκών πιστώσεων για την 
κάλυψη της προκαλούμενης από την τροποποίηση του 
ΟΕΥ δαπάνης καθώς και περί προβλέψεως εγγραφής 
τους στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών 
ετών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 2-1/15.3.2017 απόφαση του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Κέρκυρας 
με την επωνυμία «Δημοτικός Οργανισμός Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Περιβάλλοντος (Δ.Ο.Π.Α.Π.) Δήμου Κέρ¬ 
κυρας» περί τροποποιήσεως του οικείου Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΟΕΥ), ως προς το άρθρο 4 (ΘΕ¬ 
ΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ) αυτού, το οποίο διαμορφώνεται στο 
σύνολο του πλέον ως εξής: 
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«Άρθρο 4 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 

■ Οι οργανικές θέσεις του μονίμου προσωπικού του 
Νομικού Προσώπου διακρίνονται στις εξής κατηγορίες: 
ο Α. Πανεπιστημιακές Εκπαίδευσης (Π.Ε.) 
ο Β. Τεχνολογικής εκπαίδευσης (Τ.Ε) 

•Τα προσόντα διορισμού περιγράφονται στο π.δ. 37α/ 
1987, στο π.δ. 22/1990 και στο π.δ. 50/2001 όπως εκά- 
στοτε ισχύουν. 

• Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΙ ΠΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ Οικονομικών 

1 

Σύνολο θέσεων ΠΕ 

1 


• Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΙ ΤΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ Λογιστών 

1 

Σύνολο θέσεων ΤΕ 

1 


2. ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
• Οι οργανικές θέσεις του προσωπικού ΙΔΑΧ του Νομι¬ 
κού προσώπου διακρίνονται στις εξής κατηγορίες: 
ο Α. Τεχνολογικής εκπαίδευσης (Τ.Ε.) 
ο Τα προσόντα διορισμού περιγράφονται στο 
π.δ. 476/1981 και το αρ. 26, παρ. 8 του ν. 4325/2015 όπως 
εκάστοτε ισχύουν. 

ο Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΙ ΤΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ Μουσικών 

1 

Σύνολο θέσεων ΤΕ 

1 


3. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ) ΥΠΗΡΕ- 
ΤΟΥΝΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ο Α. ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


ΚΛΑΔΟΙ ΔΕ και ΥΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

2 

ΛΕ Διοικητικού 

1 

ΥΕ Κλητήρων 

1 

Σύνολο θέσεων ΔΕ και ΥΕ 

4 


4. ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΩΤΙ- 
ΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


• Προβλέπονται πενήντα (50) θέσεις διαφόρων ειδι¬ 
κοτήτων για την αντιμετώπιση εποχιακών, περιοδικών 
πρόσκαιρων αναγκών (ν. 2503/1997, αρ. 18, παρ. 12, 
όπως ισχύει κάθε φορά). 

• Σύνολο θέσεων προσωπικού με σχέση Ι.Δ.Ο.Χ.: 50». 

Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη 

ύψους χιλίων (1.000,00) € για το τρέχον έτος 2017 που 
θα καλυφθεί από τους τους Κωδικούς εξόδων 10.6021 
και 10.6052 του προϋπολογισμού του Δ.Ο.Π.Α.Π. Δήμου 
Κέρκυρας. 

Για τα επόμενα έτη προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους 
49.000,00 €, η οποία θα προβλέπεται στους αντίστοιχους 
προϋπολογισμούς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 22 Δεκεμβρίου 2017 

Με εντολή Συντονιστή 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

Γενικής Διευθύνσεως 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 
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=τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























